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Résultat du test pour l'OPTION 1

Intitulé de l'option POSTE 1: Opérateur tour à commande numérique

Service: Usinage

Statut du poste: Salarié

Intérêt du point de vue du collaborateur

id Critères Points /10 Mentions

1 Intérêt personnel pour ce poste 5 L'intérêt pour ce poste est incertain

2 Motivation à moyen terme 7 Bonne motivation pour ce poste

3 Motivation à long terme 9 Très bonne motivation pour ce poste

4 Adéquation physique 4 Cette adéquation résulte insuffisante

5 Adéquation comportementale 5 L'adéquation dans ce poste est incertaine

6 Capacité d'adaptation 10 Très bonne capacité d'adaptation

Points obtenus: 40/ 60 soit 67 % du total

Intérêt du point de vue de l'employeur

id Critères Points /10 Mentions

7 Qualité du travail 7 Bonne qualité du travail dans ce poste

8 Soin et productivité 5 Ces critères apparaîssent incertains

9 Rapidité d'adaptation 9 Excellente rapidité d'adaptation

10 Potentiel pour évoluer 9 Très bon potentiel pour évoluer

11 Harmonie avec les futurs collègues 6 Cette harmonie résulte incertaine

12 Disponibilité professionnelle 4 La disponibilité est incertaine

Points obtenus: 40/ 60 soit 67 % du total
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